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令和 8 年度 社会福祉法人大和善隣館『事業計画』 

 

令和 8 年度における事業計画の主要なものは、次の通りである。 

1．法人について 

昭和 19 年 6 月 15 日創設、小松市大和町に誕生した社会福祉法人が本年 82 年を迎えます。 

昨年 10 月末には湯野こども園（能美市）の新園舎が完成し、認可定員 215 名を迎入れ可能な園舎規

模となっております。みなさまの多大なるご支援をいただき心より感謝いたします。引続き地域・行政

の信頼を得て地域の益々の発展のために役職員一同努力していく所存であります。また、社会福祉法人

として施設所在地や地域に必要不可欠な企業価値を提供できるよう今後も引続き邁進してまいります。 

以降、主な事業については以下の通りです。 

昭
和
期 

22 年 4 月 

12 月 

23 年 3 月 

26 年 3 月 

27 年 5 月 

29 年 5 月 

30 年 4 月 

7 月 

8 月 

31 年 4 月 

37 年 1 月 

55 年 4 月 

小松市立図書館分館・小松市中央公民館併設 

財団法人小松市社会事業協会認可 

大和ミシン補導所開設(のちの「大和洋裁学院」) 

小松市社会福祉協議会が結成、業務を当法人が代行 

社会福祉法人小松市社会事業協会として厚生省より認可 

芦城校下公民館を併設 

小松市立育松園を受託経営（Ｓ57 年 3 月まで） 

小松市立双葉保育園を受託経営（Ｓ33 年 3 月まで） 

大和公益質屋を開設（Ｈ9 年 3 月廃止） 

小松市立病院内に大和福祉売店を開設（Ｓ63 年 3 月廃止） 

大和料理専門学校を開設（平成 9 年 3 月廃止） 

小松市立あしのめ乳児保育所受託経営（Ｈ19 年 3 月廃止） 

創立からの理念であり、法人名称にも謳っ

ている「善隣のこころ」"いつでも どこでも 

そしてだれにでも われ等 善き隣人たらん"

を運営の原点に捉えながら社会福祉事業を行

ってきました。当法人では現在実施する主な

事業は次の通りです。 

「第二種社会福祉事業」 

・幼保連携型認定こども園 6 拠点 

・分園：乳児保育所 1 拠点 

・放課後児童健全育成事業(学童クラブ)2 拠点 

「公益事業」 

・老人福祉センター事業(大和ぬくもり大学) 

・奨学金貸与事業 

少子化・高齢化による生産人口の減少の時

代、昭和期のインフラの更新期と共に、お金が

ない地方こそ、計画的な整備事業が必要にな

っています。小中学校も耐用年数を超え小松

市では適正配置に向けた議論が進もうとして

います。当法人事業も“小学校下“という考え

方の上に在り、議論の進展を注視しながら事

業展開を行っていく必要があります。 

今後についても、利用者及び関係者各位の

ご協力のもと、各種事業に邁進していく所存

であります。ご理解、ご協力の程、よろしくお

願い申し上げます。 

 

令和 8 年 3 月 19 日提出 

社会福祉法人大和善隣館 

理事長 広川 保 

平
成
期 

4 年 7 月 

5 年 4 月 

 

9 年 10 月 

 

17 年 4 月 

18 年 4 月 

24 年 4 月 

27 年 4 月 

 

29 年 4 月 

30 年 4 月 

 

31 年 4 月 

中高年齢者対象の教養講座「大和ぬくもり大学」開設 

大和っ子教室（学童保育のちの芦城児童クラブ） 

大和塾（健全育成事業）剣道部開設 

芦城センター竣工・同センター内に小松市社会事業協会

事務局移設.同時に小松市中央老人福祉センターを受託経営 

小松市立松陽保育所を受託経営（定員 140 名）翌年民営化 

法人名称を「社会福祉法人小松市大和善隣館」に変更 

小松市立月津保育所（定員 120 名）を民営化 

法人運営 3 保育所が「幼保連携型認定こども園」へ移行し

運営を開始 

社会福祉法改正施行。公益事業「奨学金貸与事業」認可 

小松市立中海保育所（定員 90 名）、蓮代寺保育所（定員

95 名）を民営化。幼保連携型認定こども園に移行し運営開始 

蓮代寺子育てセンター(同児童クラブ)指定管理受託 

令
和
期 

1 年 6 月 

3 年 4 月 

 

 

6 年 4 月 

 

6 月 

7 年 11 月 

創立 75 年 

法人名称を「社会福祉法人大和善隣館」に変更 

法人所在地を小松市矢崎町に移転 

大和こども園分園として「やざき乳児保育園」を新規開園 

能美市立湯野保育園を民営化。幼保連携型認定こども園

に移行し運営開始 

創立 80 年 

湯野こども園 新園舎へ移転 
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2．経営組織について 

・社会福祉法改正により経営組織の改編が行われ、議決機関である「評議員会」、業務執行機関であ

る「理事会」、業務執行状況等法人全般の監督・監査機関となる「監事」と、役割分担が明確化しま

した。 

 

 

 

 

 

                   

 

                                  内部管理体制 

                                             理事長  

                                               施設長  

                                              中間管理職  

    全国社会福祉法人経営者協議会 2016 資料参照                      職 員  

(1) 評議員会について 

  理事会の選出名簿から「評議員選任・解任委員会」により選任。法人の議決機関として、理事監事の選任・解

任、定款の変更、予算・決算・事業計画・事業報告の承認、社会福祉充実残額・計画の承認など、法人の重要議案

を議決する。 

尚、定数は 7 名以上 12 名以内、任期は令和 7 年 6 月 19 日から令和 11 年度開催の定時評議員会終了までとなります。 

(2) 理事会について 

役員等選任に関する基準により、役員選考委員会提出の候補者名簿から評議員会により選任。法人の業務執行機

関として、業務執行の決定、理事長及び業務執行理事の選定・解職、評議員会の開催要項の決定、事業計画・予

算・決算・事業報告の承認などを行う。 

尚、定数は 6 名以上 10 名以内、任期は令和 7 年の定時評議員会から令和 9 年度開催の定時評議員会まで 2 年間です。 

(3) 監事について 

役員等選任に関する基準により、役員選考委員会提出の候補者名簿から評議員会により選任。理事の業務執行の

状況及び法人の財産の執行状況を監査し、毎年監査報告書を作成し、理事会・評議員会及び小松市長に報告しま

す。また、監査の機能を高めるため研修会への参加のほか、理事会・評議員会との連携を深め、業務の適正な執行

に助言を行う。 

尚、定数は 2 名以上、任期は令和 7 年の定時評議員会から令和 9 年度開催の定時評議員会まで 2 年間です。 

(4) 福祉サービス苦情解決第三者委員について 

社会福祉法第 82 条の規定並びに当法人定款第 1 条に定める利用者からの苦情解決に社会性、客観性を確保した

適切な解決を図ることを目的に各施設に設置しその対応に努めていきます。 

当法人では、福祉サービス苦情解決第三者委員設置規程に基づき、施設所在地の福祉関係者が第三者委員に選任

され、苦情解決責任者・苦情受付担当者とともに苦情解決に努めることになります。また、本部及び各施設設置の

ホームページ及び意見箱にて広く意見を収集できる体制を整えています。 

尚、委員の任期は 2 年で、令和 8 年 7 月 31 日に任期満了となります。 

 

 

 

理事会 監  事 

議 決 

監督・監査 執 行 

基本ルール等の決定・事後的監督 

計画/立案 

事業計画・予算承認、決算承認など 

理事・監事の選任、定款変更、重要事項承認 

内部監査 

評議員会 
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令和 8 年度 社会福祉法人大和善隣館 施設概要 

●施設一覧 

施設名 定員等 開設年月日 所在地 

幼保連携型認定こども園 

大 和 こ ど も 園 

1 号 15 名 計 

165 名 

(▲20) 

平成 27 年 4 月 1 日 

(昭和 19 年 6 月 15 日) 
小松市大和町 102 番地 2 号 85 名 

3 号 65 名 

幼保連携型認定こども園 

松 陽 こ ど も 園 

1 号 15 名 計 

135 名 

(▲20) 

平成 27 年 4 月 1 日 

(平成 17 年 4 月 1 日) 

小松市大領中町 1 丁目 

171 番地 
2 号 75 名 

3 号 45 名 

幼保連携型認定こども園 

月 津 こ ど も 園 

1 号 10 名 計 

100 名 

(▲5) 

平成 27 年 4 月 1 日 

(平成 24 年 4 月 1 日) 
小松市月津町め 57 番地 2 号 45 名 

3 号 45 名 

幼保連携型認定こども園 

中 海 こ ど も 園 

1 号 15 名 計 

60 名 

(▲5) 

平成 30 年 4 月 1 日 小松市軽海町ノ 16 番地 4 2 号 24 名 

3 号 21 名 

幼保連携型認定こども園 

蓮 代 寺 こ ど も 園 

1 号 15 名 計 

75 名 

(▲10) 

平成 30 年 4 月 1 日 
小松市蓮代寺町 

に 173 番地 
2 号 30 名 

3 号 30 名 

幼保連携型認定こども園大和こども園分園 

やざき乳児保育園 

2 号 
20 名 

計 

20 名 
令和 3 年 4 月 1 日 小松市矢崎町ナ129番地1 

3 号 

幼保連携型認定こども園

湯 野 こ ど も 園 

1 号 10 名 計 

210 名 

(＋5) 

令和 6 年 4 月 1 日 能美市湯谷町 115 番地 4 2 号 105 名 

3 号 95 名 

芦城児童クラブ 1 45 名 平成 17 年 4 月 1 日 

(平成 22 年 4 月 1 日分割) 

(令和 7 年 4 月 1 日分割) 

小松市西町 25 番地 芦城児童クラブ 2 45 名 

芦城児童クラブ 3 45 名 

蓮代寺児童クラブ 

(指定管理) 
25 名 

令和 6 年 4 月 1 日～ 

令和 11 年 3 月 31 日 

小松市蓮代寺町ハ丙 

16 番地 

大和ぬくもり大学 300 名 平成 4 年 7 月 1 日 小松市相生町 11 番地 

 

（備考） 

・認定こども園事業については、利用児童数に応じた利用定員及び職員配置を実施。湯野こども園は

新園舎完成により 5 名増員となりますが、その他施設は 5 名～20 名の減員をします。 

・「こども誰でも通園制度」については、令和 8 年度全国実施とされていますが、令和 8 年 1 月 20 日

現在、実施要項が国(こども家庭庁)から明確に示されておらず、法人施設での対応が定められない。 

・放課後児童クラブについては、利用希望が増大する長期休暇時に芦城児童クラブでは小学校の特別

室利用により面積要件対応しており、蓮代寺児童クラブについては、定員(面積要件による)超過に対

応するため小松市との協議を続けています。 
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令和 8 年度 社会福祉法人大和善隣館 年間主要行事予定①認定こども園 

 大和こども園 松陽こども園 月津こども園 

4 月 よろしくねの会 

  

入園進級おめでとうの会 

春の遠足(4.5歳児) 

 

お迎えの会 

保護者会総会・はじめましての会 

 

5 月 親子遠足（3.4.5歳児） 整備作業 

さつま芋苗植え 

春の遠足（3 歳児） 

保育参観・参加＆クラス懇談会(1.2 歳

児) 

親子で遊ぼう（2.3 歳児） 

親子で遊ぼう（4.5 歳児） 

さつま芋苗植え（4.5歳祖父母参加） 

 

6 月 清掃奉仕作業 

保育参観（0.1.2歳児） 

 

保育参観・参加＆クラス懇談会（2.4

歳児） 

プール開き 

プール開き 

子育て講演会・ほいく公開デー 

花寄せ 

整備作業 

にこにこファミリーふれあいデー（2.3 歳） 

7 月 七夕のつどい 

 

 

七夕の会 

保育参観・参加＆クラス懇談会（0.5

歳児） 

 

七夕のパーティー  

プラネタリウム見学（4.5 歳児） 

親子ふれあいサマーフェスタ 

三世代ふれあいサマーフェスタ 

川遊び（4.5 歳児） 

8 月 大和ちびっこ夏祭り 

保育参観（3.4 歳児） 

 

滝ケ原川遊び(4.5 歳児) 

保育参加＆クラス懇談会（3 歳児） 

大領中町夏まつり参加（5 歳児） 

いきもの道場（4.5 歳児） 

 

9 月 スポーツデイ【運動会】（3.4.5 歳児） 

 

 

引き渡し訓練 

大杉みどりの里親子でお楽しみ会(5 歳

児) 

大根種植え 

松陽秋まつり 

防災のお話＆引き渡し訓練 

わくわくファミリースポーツデー（4.5 歳） 

保育参観＊組別懇談会（2.3 歳児） 

10 月 保育参加と懇談会（2 歳児） 

剣道参観と懇談会（5 歳児） 

清掃奉仕作業 

 

運動会（全園児） 

芋掘り 

秋の遠足（3.4.5歳児） 

整備作業 

芋掘り（4.5 歳児祖父母参加） 

ほくほく焼き芋デー（全園児） 

秋の遠足（3 歳児以上） 

保育参観＊組別懇談会（4.5 歳児） 

11 月 芦城フェスタ（5歳児参加） 

お楽しみ発表会（3.4 歳児） 

保育参加(＆クラス懇談会 0.1 歳児) 

生活発表会（2.4歳児）①祖父母の日 

           ②保護者の日 

0.1 歳児保育参観（参加）＆懇談会 

いきもの道場（2.3 歳児） 

ワクワクお楽しみ会 

 

12 月 お楽しみ発表会（5 歳児） 

クリスマス会 

もち花づくり 

生活発表会（3.5歳児）①祖父母の日 

           ②保護者の日 

クリスマス会 

もち花づくり 

大根収穫 

クリスマス会 

おもちつき 

門松づくり 

個人懇談会（5 歳児） 

1 月 伝承遊び 

保育参観と懇談会（0 歳児） 

保育参加と懇談会（1 歳児） 

大杉そりすべり（5 歳児） 

あけましておめでとうの会 

お茶会(初釜)･クラス懇談会(5歳児) 

個人懇談会（5 歳児） 

大杉みどりの里そりすべり 

 

コサージュづくり（5 歳児） 

卒園記念写真撮影（5 歳児） 

地域との交流会 

2 月 豆まき 

新入園児説明会 

個人懇談会（5 歳児） 

豆まき会 

新入園児説明会 

卒園記念写真撮影 

個人懇談会（3.4 歳児） 

お別れ遠足（4.5 歳児） 

なかよしお茶会（4.5 歳児） 

豆まき会 

1 年生と交流会 

新入園児説明会 

3 月 お別れ遠足 

お別れ会 

卒園式 

お別れ会 

卒園式 

ひな祭りちょこっとお茶会 

お別れ遠足(5歳児) 

お別れ会 

整備作業 

卒園式 

通年 剣道教室 

英語教室 

花育活動 

運動遊び 

 

お茶教室 

よさこい教室 

サッカー教室 

花育教室（こまつの杜） 

キッズアート 

太鼓で遊ぼう（５歳児） 

かきかた教室（５歳児） 

体育教室(4 歳児) 

リトミック遊び(3 歳児) 

ミュージック・ケア(2 歳児) 

おはなしの会（全園児） 
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令和 8 年度 社会福祉法人大和善隣館 年間主要行事予定②認定こども園 

 中海こども園 蓮代寺こども園 やざき乳児保育園 

4 月 新年度はじまりの会（子どものみ） 

春の山散策（5 歳児） 

親子遠足(3.4,5 歳児) 

入園進級おめでとうの会 

親子遠足（3.4.5歳児） 

はじめましての会（子どものみ） 

5 月 野菜の苗植え 

整備作業（外回り） 

田植え体験（5 歳児） 

保育参加と講演会 

 

田植え（4.5 歳児） 

祖父母と野菜の種まき･苗植え 

（2.3.4.5歳児） 

コマツ松風荘体験農場さつま芋苗植え

（4.5 歳児） 

整備作業 

保育参加・懇談会（0.1.2 歳児） 

6 月 梅干しづくり 

さつま芋苗植え 

プール開き 

小学校見学（5 歳児） 

プール開き 

運動会（2.3.4.5歳児） 

食事参観・試食会（0.1.2 歳児） 

7 月 夏まつり 

 

夏祭り（保護者会） 

保育参加とクラス懇談会 

七夕かざり 

 

8 月 川遊び（4.5 歳児）  

 

夏祭りごっこ 

9 月 稲刈り体験（5 歳児） 

運動会（3,4,5 歳児） 

稲刈り（5歳児） 

祖父母保育参観(または参加) 

遠足 親子で遊ぼう（1.2 歳児） 

10 月 保育参加（0,1,2 歳児) 

秋の小遠足（3,4,5 歳児） 

焼き芋会（子どものみ） 

秋の山散策（5 歳児） 

小学校見学（5 歳児） 

秋の遠足（3.4.5歳児） 

焼き芋会 

ハロウィンごっこ 

11 月  整備作業 

お楽しみ発表会（2.3.4.5 歳児） 

保育参加・懇談会（0 歳児） 

 

12 月 表現会（3.4.5 歳児） 

クリスマス会 

もちつき（鏡餅・繭玉） 

クリスマス会 

鏡餅づくり 

クリスマス会 

1 月 保育参加と懇談会（0,1,2 歳児) 

大杉そりすべり（5 歳児） 

 

 

保育参加（0.1 歳児）  

2 月 豆まき会 

新入児健診・説明会 

保育参加と懇談会（3.4.5 歳児) 

味噌づくり(4 歳児) 

卒園記念写真撮影 

1 年生との交流会（5 歳児） 

豆まき会 

新入園児説明会 

1 年生との交流会（5 歳児） 

講演会・保育参加 

豆まきごっこ 

食事参観ウィーク（0.1.2 歳児） 

新入園児説明会 

3 月 整備作業（園舎内） 

思い出遠足(3.4.5 歳児) 

お別れ会 

卒園式 

修了の会 

ひな祭り会 

お別れ遠足（5 歳児） 

お別れ会 

卒園式 

修了の会 

ひなまつりごっこ 

おもいでウィーク 

通年 パーティー＆誕生会（毎月） 

白拍子･剣舞の披露（5 歳児） 

お茶のおけいこ（5 歳児） 

体育あそび（5 歳児） 

かきかた教室（5 歳児） 

個人懇談 

蓮代寺太鼓（5 歳児） 

よさこい（5 歳児） 

個別面談 
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令和 8 年度 社会福祉法人大和善隣館 年間主要行事予定③その他 

 湯野こども園 芦城児童クラブ 蓮代寺児童クラブ 

4 月 入園式 入学進級お祝いパーティー         

お花見の会 

 

新１年生歓迎会 

お花見 

5 月 こどもの日の集い 

親子遠足（年長児） 

保育参加・組別懇談会(年中児) 

手作り広場 

おやつの買い物 

母の日プレゼント作り 

 

6 月 保育参加・組別懇談会(年少児) スポーツデー 

科学遊び 

 

父の日プレゼント作り 

 

7 月 七夕の集い 

夏祭り 

プール開き 

 

七夕の会 

わくわくランチ 

カレーパーティー 

水遊び 

昼食提供 

出前講座 

8 月 保育参加・組別懇談会(年長児・2 歳

児)  

祖父母参加(2 歳児) 

小松うどんの日 

夏のつどい 

うきうきパンまつり 

わくわく駄菓子屋さん 

遊びのチャンピオン 

夏のつどい 

昼食提供 

蓮代寺まつり 

9 月 運動会 

整備作業 

保育参加・組別懇談会(1 歳児) 

祖父母参加(年長児・年中児) 

スポーツデ― 

手作り広場 

 

レクリエーション 

 

10 月 年齢別遠足(年少児・年中児・年長

児) 

陶芸教室(年長児卒園制作) 

祖父母参加(年少児) 

ハロウィンパーティー 

親子レクレーション 

 

ハロウィンパーティー 

 

11 月 総合避難訓練 

発表会(年少児・年中児) 

 

おいもパーティー 

学校一周ゴミ拾い 

ミニ運動会 

12 月 発表会(2 歳児・年長児) 

クリスマス会 

保育参加・組別懇談会(0 歳児) 

手作り広場 

クリスマス会 

 

クリスマス会 

 

1 月 新春お楽しみ会 

卒園記念写真撮影 

陶芸教室絵付け(年長児卒園制作) 

年中児・年長児個人懇談 

新年会 

手作り広場 

 

新年会・お正月遊び 

2 月 節分の集い 

新入園児説明会 

一年生との交流（学校見学） 

節分豆まきの会 

スポーツデー 

 

節分 

3 月 ひなまつりの集い 

お別れ会  

整備作業 

卒園式 

ひな祭りの会 

遠足 

新入所説明会 

遠足 

新１年生説明会 

お楽しみ会 

遊びのチャンピオン 

通年 個別懇談 

お話の会(6 回/年) 

運動教室(4 回/年) 

サッカー教室(4 回/年) 

ミュージック・ケア(4 回/年) 

読み聞かせ 

ふれあいタイム 

手作りおやつ 

こどもせんりゅう 

 

手作りおやつ 

チャレンジ 

工作週間 
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令和 8 年度 社会福祉法人大和善隣館 年間主要行事予定④本部・ぬくもり 

 

大和善隣館 

本 部 大和ぬくもり 

大学 評議員 理事・監事 

4 月   

 

 

5 月  監事監査 

 

 

6 月  

 

 

 

 

定時評議員会 

（主な審議議案） 

・事業報告、決算 

・補正予算 

理事会 

（主な審議議案） 

・事業報告、決算 

・補正予算 

・評議員会招集 

(報告事案) 

・高額物品修繕等報告 

・理事長、業務執行理事職務執行状

況報告(3/1～5/31) 

6/28 ぬくもりーズ 30 周年コンサ

ート（うらら大ホール） 

7 月   

 

 

8 月   

 

 

9 月  理事会 

（主な審議議案） 

・諸規程の一部変更 

・補正予算 

・評議員会招集 

(報告事案) 

・理事長・業務執行理事職務執行状

況報告(6/1～8/31) 

 

10 月    

11 月    

12 月 評議員会 

（主な審議議案） 

・補正予算 

理事会 

（主な審議議案） 

・諸規程の一部変更 

・補正予算 

・評議員会招集 

(報告事案) 

・理事長、業務執行理事職務執行状

況報告(9/1～11/30) 

 

1 月   
 

2 月    

3 月 評議員会 

（主な審議議案） 

・補正予算 

・事業計画、当初予算 

理事会 

（主な審議議案） 

・補正予算 

・事業計画、当初予算 

(報告事案) 

・理事長、業務執行理事職務執行状

況報告(12/1～2/28) 

卒業式 

通年    
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●職員配置予定 

 


